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Ordine del giorno:
1. Sottoscrizione verbale Tavolo Tecnico del 19.05.2017;
2. Novita CIG;
3. DURC: - Adesione alla definizione agevolata: Novita Circolare
INPS n. 80 del 02.05.2017;
- Problematiche connesse alla trattazione in ordine
cronologico;

4. Varie ed eventuali.
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Premessa

Il giorno 9 giugno 2017, presso la Direzione provinciale Inps di Taranto,
alla via Golfo di Taranto, n. 7D, si sono incontrati:

e una delegazione dell’Ordine dei Consulenti del Lavoro composta da:
Angelo Nisi, Anna Zella e Rita De Santis;

e una delegazione dell'Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti
Contabili composta da: Angela Cafaro, Annamaria Montemurro,
Elisabetta Iaia, Francesco De Pace, Gaetano Ricci, Michele Demonte;

e la Direzione provinciale Inps di Taranto nelle persone di: Giulio
Cristiano, Giuseppe Garrisi, Concetta Fiorino, Fabia Cane, Francesco
Catapano, Giuseppe Piccioni e Giovanni Corrado.

X Xk Xk

1.
Apre i lavori il Direttore che dopo i saluti di rito sottoscrive il verbale
dell'incontro precedente unitamente al delegato dell’Ordine dei Consulenti
del lavoro presente al predetto tavolo.

Considerata la rilevanza delle problematiche ivi trattate e |'assenza dei
delegati dell'Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili, si
ripropongono gli stessi argomenti.

2.
Si procede quindi con l'esame del primo punto all’ordine del giorno:
“Novita CIG” (cfr. il corrispondente punto del precedente verbale).

Si conferma la data del Seminario: 27 giugno 2017 .

3.

Si procede con il successivo punto all’'odg: DURC.
(cfr. il corrispondente punto del precedente verbale)

Viene data informazione del numero delle certificazioni DURC che risultano
definite nel periodo di riferimento gennaio/maggio 2017.

All'inizio del mese di gennaio c’erano 279 DURC pervenuti nel precedente
mese di dicembre ed ancora in lavorazione, nel periodo risultano pervenute
3.367 richieste, e 28 richieste sono state trasferite a Taranto da altre sedi,
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'per un totale pervenuto di 3.395. Sono stati definiti 1.303 DURC positivi
Senza la preventiva emissione di invito a regolarizzare, 652 positivi a
seguito di notifica di invito a regolarizzare e successiva regolarizzazione,
@.279 negativi, 78 definiti in automatico dalla procedura o annullamenti
tecnici per ragioni varie (come ad esempio l'inesistenza per il codice fiscale
di iscrizione nelle varie gestioni di INPS INAIL Casse Edili), 38 trasferiti ad
altre sedi, per un totale definito di 3.353, ed un residuo di 321 richieste di
maggio ancora in lavorazione nel mese di giugno.

Si sottolinea in particolare il buon riscontro dei 1.303 DURC che, pur non
essendo valutati automaticamente positivi dalla procedura, sono stati
definiti positivi senza emissione di invito. Cid significa che in circa un terzo
dei casi, nonostante la presenza di irregolarita segnalate dall’istruttoria
automatizzata, i funzionari che gestiscono il prodotto intercettano
correttamente i “falsi negativi” e correggono l'esito della certificazione
senza emettere l'invito a regolarizzare, semplificando e velocizzando la
gestione del prodotto.

Viene specificato che I'alto numero di DURC emessi negativi raffrontato al
numero di quelli positivi non deve trarre in inganno, in quanto un DURC
positivo ha validita quattro mesi, e viene inoltrato dalla procedura a tutti i
richiedenti nel periodo di validita, anche dopo la data di effettiva emissione,
mentre gia il giorno successivo all’emissione di DURC negativo € possibile
fare una nuova richiesta, che verra gestita ex novo dalla procedura, quindi
il numero di DURC negativi rispetto al numero di positivi non corrisponde al
numero di aziende irregolari rispetto a quelle in regola con gli adempimenti
contributivi.

1

Si  sottolinea nuovamente che il miglioramento del servizio deve
necessariamente derivare dalla proficua collaborazione fra I'Istituto e i
Professionisti iscritti agli Albi, poiché la condivisione delle buone prassi e la
diffusione delle informazioni favorisce il lavoro di tutti.

Al presente verbale si allega la nota predisposta per fornire suggerimenti e
chiarimenti relativi alle corrette modalita di risposta agli inviti a
regolarizzare emessi nel corso delle istruttorie DURC e si concorda di
dedicare una parte del programmato seminario alla diffusione delle notizie
trasmesse.

4.Varie ed eventuali

Si informano i presenti che la Direzione Centrale dell’Istituto, oltre alle
tradizionali attivita mirate all’accertamento delle omissioni contributive, sta
sviluppando una serie di attivita finalizzate non solo a contrastare ma
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anche a prevenire fenomeni elusivi della contribuzione prima che il
comportamento si sia consolidato ed abbia prodotto i suoi danni.

Le nuove e piu accurate metodologie di controllo, in continua evoluzione,
saranno supportate da nuove procedure informatiche che consentiranno di
individuare nuove fattispecie “non congrue” da sottoporre a verifica e di
impedire I'automatico aggiornamento delle posizioni assicurative “a rischio”
e, quindi, I'erogazione delle prestazioni previdenziali.

In questo contesto e stata rilasciata una nuova procedura, denominata
FROZEN, volta a contrastare e prevenire le truffe perpetrate ai danni
dell’INPS.

Si rimanda ai successivi incontri la trattazione dell’largomento in parola
considerato che |la nuova procedura € attualmente in fase di
sperimentazione.

Si concorda infine la data del prossimo Tavolo: 11 luglio.
Conclusioni

Copia del presente verbale sara inviato, per opportuna conoscenza, alla
Direzione regionale INPS della Puglia. Gli ordini professionali si impegnano,
allo stesso modo, alla diffusione presso i rispettivi iscritti.

Per il Presidente OCDL Direttore ’ Per il Presidente ODCEC
provincial

/

GiUlip Cristii Ang am
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